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令和８年４月吉日 

 

 介護支援専門員の採用について 

【募集要綱】 

職  種 ： 居宅介護支援 介護支援専門員（ケアマネジャー）（管理者候補）  

 

職務内容 ： 居宅介護支援所でのケアマネジャー業務 

就労場所は横浜市が設置する地域ケアプラザ内にある介護支援事業所です。管理者を含め

常勤 3 名、非常勤 2 名の体制で、要援護者等の相談や介護に関する情報提供、居宅サー

ビス計画の作成とその後の対応を継続的に行っています。 

・居宅サービス計画の作成  ・契約者様訪問、相談、情報提供等 

・介護認定調査       ・関係機関との調整 

・サービス担当者会議    ・管理者業務補助  等 

 

就労場所 ： 横浜市能見台地域ケアプラザ（神奈川県横浜市金沢区能見台東 2-1） 

       ※京浜急行線能見台駅から徒歩 5分、自転車・バイク通勤可 

 

雇用形態 ： 常勤嘱託  ※試用期間 3か月間・試用期間中の労働条件は本採用後と同じ 

         〈常勤嘱託職員の募集ですが、嘱託職員の正職員化と給与改定を検討しています〉 

入 職 日 ： 応相談 

雇用期間 ： 正社員  ※試用期間 3か月間・試用期間中の労働条件は本採用後と同じ 

採用人数 ： １名 

応募条件 ： 高卒以上の学歴 及び 介護支援専門員（ケアマネジャー）資格を有する方。 

       主任介護支援専門員（主任ケアマネジャー）の有資格者尚可。 

       ※資格取得間もない方や実務未経験の方、またブランクのある方、非常勤をご希望の場合

は、別途お気軽にご相談ください。 

年齢制限 ： あり（62歳以下）定年を上限  ※定年が 63歳のため 

 

勤務時間 ： ①09：00～17：30（休憩 60分）  

  ②09：30～18：00（休憩 60分）  ③13：00～21：00（休憩 60分） 

※通常勤務は①となります。月に２～3回程度、②と③の勤務があります。 

  時間外勤務 ： 原則なし。ただし緊急対応等で時間外勤務が発生する場合もあります（昨年度実績なし）。 

休日・休暇等 ： 週休二日（年間休日数 129 日）※シフトにより休日の曜日が変動する場合もあります。 

夏季休暇（5 日間）、法人創立記念日（１日）、年末年始（12/29～1/3）、 

       年次有給休暇（入職６ヶ月経過後に 10 日間付与） 

給  与 ： 基本給 250,000円～ ※実務経験等で基本給を決定します。 

賞  与 ： あり（前年度実績：年間４．２ヵ月分） 

福利厚生 ： 各種社会保険（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険）、退職共済、職員医療共済 等 

 

 

 

急 募 
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採用窓口 ： ワークライフバランスを実践中！ 
担当者より   残業をしない、させない風土が根付いている職場です。仕事が終わったらすぐに帰宅して 

家族と過ごす時間をしっかり確保できます。明るくて働き甲斐のある職場です。 
応募の前に、是非一度、見学へお越しください！ 
ご応募をお待ちしています。 

 

【採用選考】  

選考方法 ： 面接試験 

選考会場 ： 就労場所と同じ（横浜市能見台地域ケアプラザ） 

選考日時 ： 随時 

応募書類 ： 履歴書（顔写真添付）、職務経歴書、介護支援専門員証の写し 

応募方法 ： 採用窓口宛へ応募書類を郵送、または選考会場（就労場所）へ直接持参 

結果連絡 ： 面接後 7日以内に郵送で通知 

書類返戻 ： 採用選考責任者が責任をもって対応しますので、応募書類の返戻は行っていません。 

予めご了承ください。 

  そ の 他 ： 応募書類を持参される場合は、事前に以下の採用窓口までお電話ください。 

応募書類を郵送する場合は、履歴書等へ日中に連絡の取れる電話番号を明記してください。 

また、就労場所の見学は可能です。ご質問等を含め、お気軽に採用窓口までお問い合わせ

ください。 

 

【採用窓口】 

所  属 ： 社会福祉法人恩賜財団済生会支部神奈川県済生会 横浜市能見台地域ケアプラザ 

担 当 者 ： 高橋・大谷 

問い合せ先 ： ０４５－７８７－０９９１ 

書類送付先 ： 〒２３６－００５８ 神奈川県横浜市金沢区能見台東２－１ 

能見台地域ケアプラザ建物外観 


